Obiettivo trasversale n. 02.TRASV  PESO: 15

DIRIGENTE SETTORE collegamento con DUP
Responsabili Area 1, Area 3, Area 4, Area Area 1, Area 3, Area 4, Area 5 Missione 18 — Programma 1
FINALITA' Conseguimento di standard di economicita, efficienza, efficacia, attraverso la centralizzazione
degli acquisti in forma associata.
ey (_)blettlvo g Organizzazione Stazione unica appaltante (S.U.A.)
sviluppo:
Ottimizzare l'organizzazione della Stazione unica appaltante (S.U.A.) dei Comuni
di Occhiobello e Stienta.

:E?:tr;iz‘:gne DESCRIZIONE: Implementare e definire I'organizzazione di una struttura
operativa dedicata alle procedure centralizzate di acquisizione di lavori, servizi e
forniture dei Comuni di Occhiobello e Stienta.

Descrizione delle fasi di attuazione:
1 Elaborazione regolamento di organizzazione della SUA. 5
2 Individuazione e formazione del personale preposto.
3 Attivazione della struttura organizzativa.
4
INDICI DI RISULTATO
Indici di Quantita ATTESO RAGGIUNTO Scost.
Numero di personale da individuare e formare 2
Numero di procedure da gestire entro I'anno 5
Indici di Tempo ATTESO RAGGIUNTO Scost.
Attivazione della struttura 01/07/2015
Indici di Costo ATTESO RAGGIUNTO Scost.
Invarianza costi personale impiegato nel progetto 100,00%
Costi di formazione 3000
Indici di Qualita ATTESO RAGGIUNTO Scost.

Sviluppo accurato struttura 80,00%

Gestione accurata procedure 80,00%

Assenza di contenzioso 90,00%
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5
VERIFICA INTERMEDIA AL VERIFICA FINALE AL
MEDIA VALORE RAGGIUNTO % MEDIA VALORE RAGGIUNTO %
MEDIA RISPETTO DEI TEMPI % MEDIA RISPETTO DEI TEMPI %
Analisi degli scostamenti Analisi degli scostamenti
Cause Cause
Effetti Effetti
Provvedimenti correttivi Provvedimenti correttivi
Intrapresi Intrapresi
Da attivare Da attivare
PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO
Cat. Cognome e Nome % Costo orario |n° ore dedicate| Costo della
Segr. Con Medici Angelo 20
D3 Gnudi Sergio 15
D Raffagnato Lorenzo 40
D Feltrin Luigi 25
Altro personale da individuare
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5 COSTO DELLE RISORSE INTERNE [

RISORSE AGGIUNTIVE UTILIZZATE

Tipologia Descrizione Costo

COSTO COMPLESSIVO DELL'OBIETTIVO




